
 Załącznik do ZARZĄDZENIA Nr 111/2022 
      Burmistrza Nowego Warpna z dnia 29.12.2022 roku w sprawie zmiany Zarządzenia Nr 044/2009 

 
„Załącznik Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania w Urzędzie Gminy Nowe Warpno” 

 
L.p. Stanowisko Kategoria Minimalny poziom 

wynagrodzenia 
zasadniczego 

 
Maksymalny poziom 

wynagradzania 
zasadniczego 

Minimalne wymagania 
kwalifikacyjne 

Staż w 
latach 

Maksymalna 
kwota dodatku 
funkcyjnego 

 
I. KIEROWNICZE STANOWISKA URZĘDNICZE 

1. Sekretarz XVII - XIX  
2.950,00 

 
7.000,00 

wyższe, staż 4 lata w 
jednostkach adm. sam., w 

tym 2 lata na stan. 
kierowniczym 

4 2.000,00 

2. Kierownik Wydziału XV - XVIII 2.850,00 6.000,00 wyższe 5 1.500,00 
3. Kierownik Referatu XIII - XVIII 2.750,00 6.000,00 wyższe 4 1.300,00 
4. Kierownik USC XVI - XVII 2.900,00 5.800,00 wg odrębnych przepisów 1.300,00 

 
II. STANOWISKA URZĘDNICZE 

1. Pełnomocnik do 
spraw ochrony 

informacji 
niejawnych 

 
XIII - XVII 

 
2.750,00 

 
5.800,00 

 
wg odrębnych przepisów 

-- 

2. Główny specjalista XII - XVII 2.700,00 5.800,00 wyższe 4 -- 
3. Inspektor XII - XVI 2.700,00 5.500,00 wyższe 

średnie 
3 
5 

-- 

4. Starszy Inspektor XII - XVII 2.700,00 5.800,00 wyższe - -- 
5. Informatyk X - XVI 2.600,00 5.500,00 wyższe 

średnie 
- 
3 

-- 



 
6. 

Podinspektor X - XIV 2.600,00 5.200,00 wyższe 
średnie 

- 
3 

 
-- 

7. Specjalista X - XIII 2.600,00 5.100,00 wyższe 
średnie 

- 
3 

-- 

8. Samodzielny 
referent 

IX - XII 2.550,00 5.000,00 średnie 2 -- 

9. Referent, kasjer IX - XI 2.550,00 4.800,00 średnie 2 -- 
10. Młodszy referent VIII - X 2.500,00 4.600,00 średnie - -- 

 
III. STANOWISKA POMOCNICZE I OBSŁUGI 

1. Kierowca 
samochodu 

ciężarowego OSP 

 
IX - XI 

 
2550,00 

 
4.800,00 

 
wg odrębnych przepisów 

-- 

2. Sekretarka IX - X 2.550,00 4.600,00 średnie - -- 
3. Kierownik kancelarii 

tajnej 
VIII - X 2.500,00  

4.600,00 
średnie 3 -- 

4. Palacz c.o. IX - XI 2.550,00 4.800,00 zasadnicze 
podstawowe 

- -- 

5. Konserwator IX 2.550,00 4.200,00 zasadnicze - -- 
6. Robotnik 

gospodarczy 
V - VII 2.350,00  

4.050,00 
podstawowe - -- 

7. Dozorca, woźny IV - V 2.300,00 3.950,00 podstawowe - -- 
8. Pomoc 

administracyjna 
III - VII 2.250,00 4.050,00 średnie - -- 

9. Sprzątaczka III - IV 2.250,00 3.900,00 podstawowe - -- 
10. Goniec II - V 2.200,00 3.950,00 podstawowe - -- 



 
 
 

IV. STANOWISKA, NA KTÓRYCH NAWIĄZANIE STOSUNKU PRACY NASTĘPUJE W RAMACH ROBÓT PUBLICZNYCH 
LUB PRAC INTERWENCYJNYCH 

1. Pracownik II stopnia 
wykonujący zadania 

w ramach robót 
publicznych lub prac 

interwencyjnych 

 
XI - XII 

 
2.650,00 

 
5.000,00 

 
wyższe 

- -- 

2. Pracownik I stopnia 
wykonujący zadania 

w ramach robót 
publicznych lub prac 

interwencyjnych 

 
VIII - X 

 
2.500,00 

 
4.600,00 

 
średnie 

- -- 

 


