
UCHWAŁA NR II/010/2014 
 
 

Rady Miejskiej w Nowym Warpnie 
z dnia 17 grudnia 2014 roku 

 
 

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2015-2017. 
 
 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 
2013 r., poz. 594 ze zm.) w związku z art. 176 pkt 1 i art. 179 ust.2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o 
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej ( t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 135 z późn.zm.), Rada 
Miejska w Nowym Warpnie uchwala, co następuje: 
 
 
 
§ 1. Uchwala się „ Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2015-2017”, stanowiący załącznik do 
niniejszej uchwały. 
 
 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Nowego Warpna. 
 
 
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem 01 stycznia 2015 roku i podlega ogłoszeniu w Biuletynie 
informacji Publicznej i na gminnych tablicach ogłoszeń. 

 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej w Nowym Warpnie 
Grzegorz Grochecki 
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Wprowadzenie 

 

Przemiany gospodarczo – kulturowe kształtujące życie obecnego społeczeństwa 

spowodowały znaczny wzrost liczby osób bezradnych, nieradzących sobie z proble-

mami dnia codziennego. Pojawiły się zjawiska o charakterze globalnym tj. choroby 

cywilizacyjne, rosnący odsetek ludzi starych, migracje… oraz lokalnym tj. ubóstwo, 

bezrobocie, niewydolność opiekuńcza i wychowawcza, uzależnienia, brak poczucia 

stabilizacji życiowej i zawodowej, brak poczucia bezpieczeństwa socjalnego, poczucie 

osamotnienia itp. Coraz więcej rodzin i osób wymaga specjalistycznego.  wsparcia i 

zaangażowania wielu instytucji w przezwyciężanie istniejących dysfunkcji.  

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy za-

stępczej1 prezentuje nowe rozwiązania w zakresie funkcjonowania spójnego i skutecz-

nego systemu pomocy dla rodziny, która przeżywa trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo - wychowawczych. W świetle założeń ustawy pomoc dziecku i jego rodzi-

nie powinna mieć charakter interdyscyplinarny i być udzielana przez właściwych spe-

cjalistów w ramach zintegrowanego lokalnego systemu. Ważne jest, by zarówno dzia-

łania jak również decyzje względem rodziny i jej członków były podejmowane przy 

współpracy wyspecjalizowanych instytucji tj. pomocy społecznej, szkoły, sądu, policji 

itp. Konsekwencją przyjęcia przez Gminę Nowe Warpno „Programu wspierania rodzi-

ny na lata 2015 – 2017” jest stworzenie rozwiązań profilaktycznych, umożliwiających 

prowadzenie działań osłonowych mających na celu wzmocnienie rodzin z tzw. grupy 

ryzyka, zapobieganie ich marginalizacji i izolacji społecznej, a także prowadzenie 

działań ratowniczych i wspomagających.  

Gminny Program Wspierania Rodziny adresowany jest do rodzin z dziećmi, 

które przeżywają trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych a 

jego celem jest przywrócenie rodzinie zdolności do prawidłowego wypełniania tych 

funkcji, poprzez pracę z rodziną oraz zapewnienie pomocy w opiece i wychowywaniu 

dzieci. Zadania w ramach Programu koncentrują się nie tylko na dziecku, ale na całej 

rodzinie. Praca z rodziną prowadzona jest także w przypadku czasowego umieszczenia 

dziecka poza rodziną, w celu odzyskania przez nią funkcji opiekuńczych. 

                                                           
1  Tekst pierwotny: Dz. U. 2011 nr 149 poz. 887, tekst jednolity: 2013 poz. 135 wraz z późniejszymi zmianami 
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Gminny Program Wspierania Rodziny stanowi rozwinięcie Strategii Rozwią-

zywania Problemów Społecznych Gminy Nowe Warpno na lata 2014 – 2020, w zakre-

sie opieki nad dzieckiem i rodziną i jest spójny z Gminnym Programem Przeciwdzia-

łania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2012-

2016, Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Gminnym Programem Przeciwdziałania Narkomanii. 
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1. Wspieranie rodziny i piecza zastępcza z perspektywy zadań gminy 

 

 Obowiązek wspierania rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo – wychowawczych oraz organizacja pieczy zastępczej, w zakresie ustalo-

nym ustawą, spoczywa na jednostkach samorządu terytorialnego oraz na organach 

administracji rządowej.  

Obowiązek, o którym mowa, jednostki samorządu terytorialnego oraz organy admini-

stracji rządowej realizują we współpracy ze środowiskami lokalnymi, sądami i ich or-

ganami pomocniczymi, Policją, służbą zdrowia, instytucjami oświatowymi oraz orga-

nizacjami społecznymi.  

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej dokonała podziału 

zadań i kompetencji pomiędzy jednostki samorządu terytorialnego oraz organy admi-

nistracji rządowej. Poniższa tabela przybliża ten podział: 

Tab. 1 Podziału zadań i kompetencji pomiędzy jednostki samorządu terytorialnego oraz organy administracji 

rządowej 

GMINA POWIAT 
SAMORZĄD  

WOJEWÓDZKI 

Profilaktyka - wspieranie 

rodziny 

 Piecza zastępcza rodzinna i instytucjonalna, 

 Usamodzielnienia pełnoletnich wychowanków pieczy 

zastępczej, 

 Adopcja 

 Asystent rodziny, 

 Placówki wsparcia 

dziennego, 

 Rodziny wspierające, 

 Inne podmioty lub 

instytucje działające 

na rzecz rodziny 

 Rodziny zastępcze i ro-

dzinne domy dziecka,  

 Placówki opiekuńczo - 

wychowawcze, 

 Usamodzielnianie, 

 Organizator rodzinnej 

pieczy zastępczej (ko-

ordynator) 

 Rodziny pomocowe 

 Ośrodek adopcyjny, 

 Regionalna placówka 

opiekuńczo - tera-

peutyczna,  

 Interwencyjny Ośro-

dek Preadopcyjny 
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Gmina jest pierwszym i najważniejszym elementem tego systemu. Jej działania 

nakierowane są na udzielenie rodzinie wszechstronnej pomocy, tak, aby mogła ona 

poradzić sobie z doznawanymi trudnościami i by w efekcie nie doszło do interwencji 

w postaci umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej. Działania pomocowe na pozio-

mie gminy mają być również prowadzone w sytuacji czasowego umieszczenia dziecka 

poza rodziną i zmierzają one wówczas do stworzenia takich warunków w funkcjono-

waniu rodziców dziecka, by możliwy był jak najszybszy powrót dziecka pod ich opie-

kę. Działania te ustawodawca nazywa „wspieraniem rodziny” i mogą one mieć charak-

ter działań profilaktycznych lub zmierzających do reintegracji rodziny.  

Zgodnie z art. 176 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej do 

zadań własnych gminy należy: 

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programów wspierania rodziny; 

2)  tworzenie możliwości podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny; 

3) tworzenie oraz rozwój systemu opieki nad dzieckiem, w tym placówek wsparcia 

dziennego, oraz praca z rodziną przeżywającą trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych przez: 

a) zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności wsparcia i pomocy asystenta ro-

dziny oraz dostępu do specjalistycznego poradnictwa, 

b) organizowanie szkoleń i tworzenie warunków do działania rodzin wspierają-

cych, 

c) prowadzenie placówek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla 

dzieci; 

4) finansowanie: 

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny, 

b) kosztów związanych z udzielaniem pomocy, o której mowa w art. 29 ust. 2, po-

noszonych przez rodziny wspierające;2 

                                                           
2 Art. 29  

1. W celu wspierania rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opie-kuńczo-wychowawczych 

rodzina może zostać objęta pomocą rodziny wspierającej.  

2. Rodzina wspierająca, przy współpracy asystenta rodziny, pomaga rodzinie przeżywającej trudności w:  

1) opiece i wychowaniu dziecka;  

2) prowadzeniu gospodarstwa domowego;  

3) kształtowaniu i wypełnianiu podstawowych ról społecznych. 
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5) współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziec-

ka, placówce opiekuńczo – wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo - te-

rapeutycznej lub interwencyjnym środku preadopcyjnym; 

6) sporządzanie sprawozdań rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny 

oraz przekazywanie ich właściwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zasto-

sowaniem systemu teleinformatycznego; 

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrożonej kryzysem lub 

przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo- wychowawczej, za-

mieszkałego na terenie gminy; 

8) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji; 

Oprócz ww. zadań własnych gmina realizuje zadania zlecone z zakresu administracji 

rządowej wynikające z rządowych programów z zakresu wspierania rodziny, zgodnie 

z wytycznymi przekazywanymi przez wojewodę (art. 177 ustawy)3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
3 Art. 177  

1. Do zadań zleconych z zakresu administracji rządowej realizowanych przez gminę należy wykonywanie zadań 

wynikających z rządowych programów z zakresu wspierania rodziny.  

2. Gmina realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rządowej zgodnie z wy-tycznymi przekazanymi przez 

wojewodę. 
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2. Instytucje wsparcia rodziny na poziomie gminy 

 

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, jak już wspomniano 

wcześniej, wprowadziła nowe formy wsparcia rodziny na poziomie gminy - asystenta 

rodziny i rodzinę wspierającą. Głównym celem nowych form wsparcia jest osiągnięcie 

przez rodzinę, mającą problemy w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych 

podstawowego poziomu stabilności życiowej, umożliwiającej jej wychowywanie dzie-

ci. Działania podejmowane w ramach nowego systemu mają zapewnić rodzinie taką 

pomoc, aby w jej efekcie wyeliminowane zostało zagrożenie zabrania dziecka z rodzi-

ny lub zapewniony został szybki powrót do rodziny dziecku, które z uwagi na jego 

dobro, okresowo musiało zostać umieszczone poza rodziną.  

Asystent Rodziny 

Asystent rodziny rozszerza dotychczas stosowane metody pracy socjalnej o 

nowe, w założeniu bardziej skuteczne sposoby rozwiązywania złożonych problemów 

rodzin niewydolnych opiekuńczo – wychowawczo poprzez intensywną, wielokierun-

kową i długofalową pracę z rodziną przeżywającą trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo – wychowawczych. Celem pracy asystenta rodziny jest osiągnięcie przez 

rodzinę podstawowego poziomu stabilności życiowej, która umożliwi jej wychowy-

wanie dzieci. Jego głównym zadaniem jest zażegnanie kryzysu w rodzinie i niedo-

puszczenie do czasowego umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej. W szczególności, 

zgodnie z art. 15 ustawy, do zadań asystenta rodziny należy: 

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną we współpracy z członkami rodziny 

i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;  

2) opracowanie we współpracy z członkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pie-

czy zastępczej, planu pracy z rodziną, który jest skoordynowany z planem pomocy 

dziecku umieszczonemu w pieczy zastępczej; 

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji życiowej, w tym w zdoby-

waniu umiejętności prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego; 

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych; 

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów psychologicznych; 
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6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z 

dziećmi; 

7) wspieranie aktywności społecznej rodzin; 

8) motywowanie członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych; 

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarob-

kowej; 

10) motywowanie do udziału w zajęciach grupowych dla rodziców, mających na celu 

kształtowanie prawidłowych wzorców rodzicielskich i umiejętności psychospo-

łecznych; 

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczególności poprzez udział w zajęciach psycho-

edukacyjnych; 

12) podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia bezpie-

czeństwa dzieci i rodzin; 

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci; 

14)  prowadzenie dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną; 

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej, niż co pół roku, i 

przekazywanie tej oceny, 

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakończeniu pracy z rodziną; 

17) sporządzanie, na wniosek sądu, opinii o rodzinie i jej członkach; 

18) współpraca z jednostkami administracji rządowej i samorządowej, właściwymi 

organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujący-

mi się w działaniach na rzecz dziecka i rodziny; 

19) współpraca z zespołem interdyscyplinarnym lub grupą roboczą lub innymi pod-

miotami, których pomoc przy wykonywaniu zadań uzna za niezbędną. 

Asystent rodziny prowadzi pracę z rodziną w miejscu jej zamieszkania lub w miej-

scu wskazanym przez rodzinę, za jej zgodą i z jej aktywnym udziałem, z uwzględnie-

niem zasobów własnych rodziny oraz źródeł wsparcia zewnętrznego. 

Zgodnie z art. 11 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej Asy-

stent rodziny kierowany jest do rodziny za zgodą Kierownika Ośrodka Pomocy Spo-

łecznej, na podstawie wywiadu środowiskowego, który przeprowadzany jest po doko-

naniu analizy sytuacji rodziny przez pracownika socjalnego.  
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Rodzina Wspierająca 

Nową formą pomocy rodzinie są rodziny wspierające. Zadaniem tych rodzin 

jest pomoc w opiece i wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa domowego 

czy kształtowaniu i wypełnianiu podstawowych ról społecznych, przy współpracy z 

asystentem rodziny.  

Rodzina wspierająca nie ma wyręczać, lecz aktywnie pomagać w przezwycię-

żeniu kryzysu w rodzinie wspieranej. Formy takiej pomocy mogą być bardzo różno-

rodne, uzależnione są od uzgodnień między zainteresowanymi rodzinami i zależą od 

ich pomysłowości i inicjatywy. Współpraca między rodzinami daje niepowtarzalną 

możliwość dzielenia się doświadczeniem i ukazywania praktycznych metod rozwią-

zywania problemów. 

Pełnienie funkcji rodziny wspierającej może być powierzone osobom z bezpo-

średniego otoczenia dziecka.  

Rodzinę wspierającą ustanawia burmistrz właściwy ze względu na miejsce za-

mieszkania rodziny wspieranej po uzyskaniu pozytywnej opinii kierownika ośrodka 

pomocy społecznej wydanej na podstawie przeprowadzonego rodzinnego wywiadu 

środowiskowego.  

Z rodziną wspierającą burmistrz zawiera umowę, która określa zasady zwrotu kosztów 

związanych z udzielaniem pomocy. 
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3. Współfinansowanie pieczy zastępczej 

 

Do dnia 31 grudnia 2011 uregulowania prawne dotyczące pieczy zastępczej 

określone były w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. Po 1 stycznia 

2012 roku Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej na nowo określiła 

zasady i formy wspierania rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych, jak i zasady i formy sprawowania pieczy zastępczej, 

traktując je, jako dopełniające się i wzajemnie powiązane. Szeroko rozumianą profi-

laktykę, a więc pomoc rodzinie w opiece i wychowaniu dziecka oraz pracę z rodziną 

zdefiniowano, jako zadanie gminy, a rodzinną i instytucjonalną pieczę zastępczą, jako 

zadanie powiatu. 

W myśl ww. ustawy piecza zastępcza jest sprawowana w formie rodzinnej (w 

rodzinie zastępczej) i instytucjonalnej (w placówce opiekuńczo-wychowawczej). Ro-

dzinna piecza zastępcza jest przejściową (okresową) formą zapewnienia całodobowej 

opieki i wychowania dziecku pozbawionemu całkowicie lub częściowo opieki rodzi-

cielskiej. W rodzinach zastępczych umieszcza się dzieci, których rodzice zostali trwale 

lub czasowo pozbawieni praw rodzicielskich lub gdy władza ta została im ograniczo-

na. Umieszczenie dziecka w rodzinie zastępczej następuje na podstawie orzeczenia 

sądu i po uzyskaniu zgody rodziców zastępczych. Należy pamiętać, że Rodzinę za-

stępczą tworzy się w celu zapewnienia dziecku (dzieciom) opieki z powodu wystąpie-

nia w ich rodzinach różnego rodzaju sytuacji kryzysowych. Celem działania rodziny 

zastępczej jest wzmocnienie rodziny naturalnej, tak, aby dziecko mogło do niej po-

wrócić wzmocnione i wyposażone w umiejętności, np. tworzenia trwałych związków 

emocjonalnych. Utworzenie rodziny zastępczej nie powoduje powstania więzi rodzin-

no-prawnej pomiędzy opiekunami, a dzieckiem (w przeciwieństwie do adopcji, inaczej 

zwanej przysposobieniem). Oznacza to, że dziecko przyjęte do rodziny nie staje się 

dzieckiem tej rodziny, nie powstają też obowiązki i uprawnienia alimentacyjne czy 

dotyczące dziedziczenia, stan cywilny dziecka nie ulega zmianie, dziecko nie przyjmu-

je nazwiska opiekunów, a rodzina zastępcza nie przyjmuje pełni władzy rodzicielskiej 

nad dzieckiem. 

Formami rodzinnej pieczy zastępczej są: 
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1) rodzina zastępcza: 

a) spokrewniona, 

b) niezawodowa, 

c) zawodowa, w tym zawodowa pełniąca funkcję pogotowia rodzinnego i zawodowa 

specjalistyczna; 

2) rodzinny dom dziecka. 

Jednym z zadań gminy jest współfinansowanie pobytu dziecka umieszczonego 

w pieczy zastępczej po dniu 31 grudnia 2011 roku odpowiednio: 

 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy, 

 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy,  

 50% w trzecim i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 

Po 1 stycznia 2012 roku żadne dziecko z Gminy Nowe Warpno nie zostało umiesz-

czone w pieczy zastępczej, w związku z tym Gmina nie ponosi żadnych wydatków z 

tego tytułu. 

Przed 31 grudnia 2011 roku z powodu niewydolności opiekuńczo - wychowawczej 

rodziców czworo dzieci umieszczonych zostało w pieczy zastępczej. Aktualnie prze-

bywają w placówkach opiekuńczo – wychowawczych na terenie Powiatu Polickiego -

jedno dziecko w Domu Dziecka w Tanowie, troje dzieci w Domu Dziecka w Policach. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



13 
 

4. Charakterystyka społeczno-demograficzna Gminy Nowe Warpno 

 

Nowe Warpno jest miejsko-wiejska gminą, położoną w północno-zachodniej 

części województwa zachodniopomorskiego. Jest jedną z czterech gmin Powiatu Po-

lickiego i zajmuje 29,7 % powierzchni powiatu. Powierzchnia gminy wynosi 197 km², 

z czego samo miasto Nowe Warpno zajmuje 25 km ².  

Gmina leży w regionie fizycznogeograficznym Puszcza Wkrzańska, terytorium 

obejmuje także południowo-zachodni fragment Zalewu Szczecińskiego oraz jego Za-

tokę Nowowarpieńską i Jezioro Nowowarpieńskie (część wschodnią). Zdecydowaną 

większość gminy zajmują wody Zalewu Szczecińskiego 10 064 ha (51,1 %) i lasy 

Puszczy Wkrzańskiej 7 488 ha (38 %). Przez gminę prowadzi czerwony szlak tury-

styczny "Puszczy Wkrzańskiej im. Stefana Kaczmarka" z Trzebieży do osiedla Głębo-

kie.  

Gmina sąsiaduje z polskimi gminami: Police (granica lądowa), Świnoujście i 

Stepnica (w obu przypadkach granica biegnie przez wody Zalewu Szczecińskiego). 

Ponadto sąsiaduje z niemieckimi gminami powiatu Vorpommern-Greifswald.  

Do Nowego Warpna prowadzą: droga wojewódzka nr 114 łącząca z Trzebieżą (21 km) 

i Policami (34 km) i droga powiatowa łącząca gminę z Dobieszczynem (25 km) i Ta-

nowem (27 km). 

Siedziba władz gminnych mieści się w mieście Nowe Warpno. Jest to jedno z 

najstarszych miast Pomorza Zachodniego. Miasto składa się z dwóch dzielnic: Nowe-

go Warpna (położonego na półwyspie Nowowarpieńskim) i Podgrodzia (położonego 

na Półwyspie Podgrodzkim). W skład gminy wchodzą dwa sołectwa: Brzózki z miej-

scowościami Brzózki, Myślibórz Wielki, Myślibórz Mały, Mszczuje, Maszkowo i Po-

pielewo oraz Warnołęka, która jest jedyną miejscowością tego sołectwa 

Gmina Nowe Warpno jest najmniej ludną gminą miejsko-wiejska w Polsce oraz 

najmniejszą pod względem ludności gminą województwa zachodniopomorskiego. Do-

datkowo, obszar wiejski gminy (tzn. tereny poza miastem Nowe Warpno) jest naj-

mniej ludnym takim obszarem na terenie gminy miejsko-wiejskiej w Polsce. 

Na obszarze 19,788 ha zamieszkuje 1,672 mieszkańców, w tym 839 kobiet i 

833 mężczyzn. Zdecydowana większość ludności gminy zamieszkuje obszar miejski 
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(1231 osób) niż wiejski (441 osób - stan na dzień 31.12.2013 roku, dane pochodzą z 

Banku Danych Lokalnych Głównego Urzędu Statystycznego). Poniższy wykres przy-

bliży prezentowane dane. 

Wyk. 1 Ludność wg płci i miejsca zamieszkania 

 

Poniże wykresy przedstawiają podstawowe dane demograficzne dotyczące ludności 

Gminy Nowe Warpno wg grup wiekowych ze względu na obszar zamieszkania. Dane 

pochodzą z Banku Danych Lokalnych Głównego Urzędu Statystycznego, stan na 

dzień 31.12.2013 roku. 

Wyk. 2 Ludność wg grup wieku – Obszar Gminy Nowe Warpno 
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Wyk. 3 Ludność wg grup wieku – miasto Nowe Warpno 

 

Wyk. 4 Ludność wg grup wieku – Obszar wiejski 

 

Z zaprezentowanych danych wynika, że najliczniejszą grupę wiekową na obsza-

rze Gminy Nowe Warpno stanowią osoby w przedziale 55-59 lat (171 osób) i 35-39 lat 

(137 osób) a najmniej liczną osoby w przedziale wiekowym od 80 roku życia. Wśród 

dzieci i młodzieży do 19 roku życia najwięcej osób jest w przedziale wiekowym 15-19 

(129 osób) a najmniej w przedziale 0-4 (55osób). Na obszarze miejskim dominuje 

grupa osób w przedziale wiekowym 55-59 osób (128 osób), a najmniej liczną jest gru-

pa osób pow. 85 roku życia – 13 osób. Wśród dzieci i młodzieży do 19 roku życia 

najwięcej osób jest w przedziale wiekowym 15-19 (95 osób) a najmniej w przedziale 

0-4 (40osób). Na obszarze wiejskim również najliczniejszą grupę wiekową stanowią 

osoby w przedziale 55-59 lat (43 osoby) a najmniej liczną grupą jest przedział wieko-
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wy 70-74 (4 osoby). Wśród dzieci i młodzieży do 19 roku życia najwięcej osób jest w 

przedziale wiekowym 15-19 (34 osoby) a najmniej w przedziale 5-9 (13 osób). 

Poniżej wykresy zobrazują dane demograficzne dotyczące ludności Gminy 

Nowe Warpno wg grup wiekowych ze względu na płeć i obszar zamieszkania – stan 

na dzień 31.12.2013 roku 

Wyk. 5 Ludność wg płci i grup wiekowych – Obszar Gminy Nowe Warpno. Źródło: BDL GUS 

 

Wyk. 6 Ludność wg płci i grup wiekowych – miasto Nowe Warpno.. Źródło BDL GUS 

 

Wyk. 7 Ludność wg płci i grup wiekowych – Obszar wiejski. Źródło BDL GUS 
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Jak wynika z zaprezentowanych danych na obszarze miejsko – wiejskim naj-

więcej jest kobiet w przedziale wiekowym 55-59 (87 kobiet) a najmniej w grupie 85 i 

więcej (17 kobiet). Wmieście żyje najwięcej kobiet w przedziale 55-59 (69 osób) a 

najmniej 85 i więcej (12 osób). Na obszarze wiejskim najliczniejszą grupę stanowią 

kobiety w wieku od 35 do 39 roku życia (25 osób) a najmniej jest kobiet w przedziale 

od 70 do 74 lat – 1 osoba. U mężczyzn sytuacja przedstawia się podobnie, na obszarze 

miejsko – wiejskim najwięcej jest mężczyzn pomiędzy 55-59 (84 osoby) a najmniej w 

grupie 85 i więcej (3 mężczyzn). W Nowym Warpnie żyje najwięcej mężczyzn w 

przedziale 55-59 (59 osób) a najmniej po 85 i więcej (1 mężczyzna).Również na wsi 

przeważają mężczyźni pomiędzy 55-59 rokiem życia (25), a najmniej liczną grupę 

stanowią osoby pomiędzy 80-84 rokiem życia (1 mężczyzna). Wśród młodzieży i 

dzieci przeważają młodzi mężczyźni. Dość liczną grupę stanowią chłopcy pomiędzy 

15a 19 rokiem życia (70osób), z czego w mieście mieszka 49 chłopców a poza obsza-

rem miejskim 21 młodzieńców. Mając na uwadze powyższe dane warto, by było stwo-

rzyć bogatą ofertę dostosowaną do potrzeb dorastających chłopców, zgodną z ich zain-

teresowaniami i potrzebami.  

Poniżej tabela przedstawiająca podstawowe dane demograficzne dotyczące 

struktury mieszkańców Gminy Nowe Warpno na tle powiatu Polickiego – stan na 

dzień 31.12.2012 roku. Dane pochodzą ze Statystycznego Vademecum Samorządowca 

2013, dostępnego na stronach GUS w Szczecinie.  

Tab. 2 Podstawowe dane demograficzne dotyczące struktury mieszkańców Gminy Nowe Warpno na tle powiatu 

Polickiego 

 Powiat Gmina 
Udział% 

Powiat = 100 

Ludność 73333 1692 2,3 

w tym kobiety 37222 852 2,3 

Urodzenia żywe 746 9 1,2 

Zgony 477 14 2,9 
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Przyrost naturalny 369 -5 x 

Saldo migracji ogó-

łem 
948 -7 -x 

Ludność w wieku: 

- przedprodukcyj-

nym 

- produkcyjnym 

- poprodukcyjnym 

 

15057 

49732 

8544 

 

319 

1124 

249 

 

2,1 

2,3 

2,9 

 

 Zaprezentowane dane potwierdzają wnioski z i wynika, że społeczeństwo gmi-

ny starzeje się. Na dwie osoby w wieku produkcyjnym przypada jedna osoba w wieku 

nieprodukcyjnym i te wskaźniki bardzo szybko ulegną zmianie, gdyż najliczniejszą 

grupą wiekową są osoby pomiędzy 55 a 59 rokiem życia. 
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5. Diagnoza rodzin korzystających z pomocy Ośrodka Pomocy Społecznej w No-

wym Warpnie. 

Okres transformacji ustrojowej przyniósł ze sobą wiele zmian, zarówno w życiu 

całego społeczeństwa, społeczności lokalnych, jak i poszczególnych rodzin, wpływa-

jąc w zasadniczy sposób na warunki ich rozwoju oraz funkcjonowanie. Zmiany te, 

choć społecznie akceptowane (rozwój swobód politycznych i gospodarczych, likwida-

cja gospodarki niedoboru na rzecz działania wolnego rynku i zasad wolnej konkurencji 

itp.) przyniosły ze sobą trudne do przezwyciężenia problemy egzystencjalne oraz nasi-

lające się niekorzystne zjawiska społeczne takie jak: bezrobocie, pauperyzację społe-

czeństwa, uzależnienia, brak poczucia stabilizacji życiowej i zawodowej, brak poczu-

cia bezpieczeństwa socjalnego, poczucie osamotnienia i bezradności w sprawach opie-

kuńczo wychowawczych. Czynniki te są zagrożeniem dla prawidłowego funkcjono-

wania wielu polskich rodzin oraz stanowią przyczynę znalezienia się osób i rodzin w 

systemie pomocy społecznej. 

Pomoc społeczna stanowi jeden z elementów systemu zabezpieczenia społecz-

nego. Zadaniem pomocy społecznej jest zaspakajanie niezbędnych potrzeb życiowych 

osób i rodzin oraz umożliwienie im bytowania w warunkach odpowiadających godno-

ści człowieka. Głównym celem działań, podejmowanych przez Ośrodek jest udzielanie 

osobom i rodzinom różnych form wsparcia, umożliwiających przezwyciężanie trud-

nych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne 

uprawnienia i możliwości. 

Pomoc społeczna pełni funkcję domykającą w systemie zabezpieczenia spo-

łecznego. Jednocześnie działalność pomocy społecznej obejmuje wstępne rozeznanie 

potrzeb i inicjowanie sposobów ich zaspakajania. Przedmiotem pomocy społecznej w 

ostatnich latach są działania ukierunkowane na łagodzenie skutków głębokich prze-

mian w różnych obszarach życia społecznego.  

Warunkiem udzielenia pomocy finansowej z funduszu pomocy społecznej jest 

spełnienie jednocześnie dwóch przesłanek zawartych w ustawie: 

- dochód rodziny nie może przekroczyć kryterium dochodowego, określonego w usta-

wie o pomocy społecznej ( aktualnie jest to kwota 542 zł dla osoby samotnie gospoda-

rującej, natomiast w rodzinie – 456 zł na osobę) oraz w rodzinie musi występować, co 
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najmniej jedna z dysfunkcji, określonych w ustawie, zaburzająca prawidłowe funkcjo-

nowanie rodziny. Dysfunkcje te to w szczególności: ubóstwo, sieroctwo, bezdomność, 

potrzeba ochrony macierzyństwa lub wielodzietności, bezrobocie, niepełnosprawność, 

długotrwała choroba, bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowa-

dzenia gospodarstwa domowego, alkoholizm lub narkomania, trudności w przystoso-

waniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego oraz klęska żywiołowa lub ekolo-

giczna. 

W 2013 roku ze świadczeń pomocy społecznej skorzystało 100 rodzin ( o licz-

bie osób w rodzinach 221), co stanowi 16, 72 % ogółu mieszkańców Gminy Nowe 

Warpno. W latach poprzednich stosunek ten przedstawiał się następująco: 

- w roku 2011 ze wsparcia OPS skorzystało 144 rodzin, co stanowi 11,82 % 

ogółu mieszkańców, 

- w 2012 roku ze świadczeń pomocy społecznej skorzystały 147 rodzin, co sta-

nowi 11,51%.  

Poniższe wykresy przedstawiają stosunek osób korzystających z pomocy 

Ośrodka na tle mieszkańców gminy Nowe Warpno w roku 2013, oraz na przestrzeni 

ostatnich trzech lat. 

Wyk. 8 Stosunek osób korzystających z pomocy Ośrodka na tle mieszkańców gminy Nowe Warpno w roku 

2013 

 

Wyk. 9 Stosunek osób korzystających z pomocy Ośrodka na tle mieszkańców gminy Nowe Warpno w latach 

2011-2013 
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W ciągu ostatnich trzech lat główną przyczyną udzielania pomocy było ubó-

stwo i bezrobocie. Liczba rodzin, którym w latach 2011-2013 udzielono pomocy z 

tych powodów nie uległa zasadniczym zmianom, co obrazuje poniższa tabela. 

Tab. 3 Powody udzielenia pomocy w latach 2011-2013. Źródło OPS w Nowym Warpnie. 

Powody trudnej sytuacji życiowej 

2011 2012 2013 

Liczba 

rodzin 

Liczba 

osób w 

rodzinie 

Liczba 

rodzin 

Liczba 

osób w 

rodzinie 

Liczba 

rodzin 

Liczba 

osób w 

rodzinie 

ubóstwo 76 202 71 175 78 181 

bezrobocie 54 174 53 152 65 164 

niepełnosprawność 33 74 31 59 27 54 

bezradność w sprawach opiekuńczo 

wychowawczych i prowadzeniu 

gospodarstwa domowego - ogółem 

w tym rodziny niepełne 

23 

 

 

22 

85 

 

 

64 

25 

 

 

24 

81 

 

 

75 

23 

 

 

21 

75 

 

 

66 

potrzeba ochrony macierzyństwa 

w tym wielodzietność 

20 

10 

98 

53 

13 

8 

52 

39 

18 

7 

71 

41 

alkoholizm 17 46 17 40 17 29 

rodziny wielodzietne 8 45 5 31 1 6 

bezdomność 3 8 3 4 6 9 

długotrwała lub ciężka choroba 2 6 29 50 30 44 

trudności w przystosowaniu się do 

życia po zwolnieniu z zakładu kar-

nego 

2 6 6 8 4 4 

 

Wykres poniżej obrazuje przyczyny wystąpienia z wnioskiem o pomoc w latach 2011-

2013. 
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Wyk. 10 Przyczyny wystąpienia z wnioskiem o pomoc w latach 2011-2013. Źródło OPS w Nowym Warpnie.

 

Z przedstawionych danych wynika, że stosunkowo rzadko pojawiają się takie 

problemy, jak bezdomność i trudności z przystosowaniem się do życia po zwolnieniu z 

zakładu karnego. Znacząco wzrosła liczba osób objętych pomocą z powodu długo-

trwałej lub ciężkiej choroby, natomiast nie uległa zasadniczej zmianie liczba osób ob-

jętych pomocą z powodu alkoholizmu, niepełnosprawności, bezradności w sprawach 

opiekuńczo – wychowawczych i potrzeby ochrony macierzyństwa. 

Przeobrażenia, jakie przechodzi współczesna rodzina powodują, że napotyka 

ona coraz więcej zagrożeń i zjawisk kryzysowych, które niejednokrotnie doprowadza-

ją do destabilizacji i rozpadu więzi rodzinnych. Rodziny nie są w stanie samodzielnie 

funkcjonować, często wykazują bezradność w sytuacjach trudnych, a w szczególności 

w sprawach opiekuńczo wychowawczych. 

Poniższa tabela przedstawia problem bezradności w sprawach opiekuńczo – wycho-

wawczych w rozbiciu na rodziny niepełne i rodziny wielodzietne korzystające z po-

mocy społecznej w latach 2011 -2013.  
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Wyk. 11 Problem bezradności w sprawach opiekuńczo – wychowawczych w rozbiciu na rodziny niepełne i 

wielodzietne w latach 2011-2013. Źródło OPS w Nowym Warpnie. 

 

Wyk. 12 Liczba rodzina wielodzietnych z uwzględnieniem liczby osób w tych rodzinach objętych pomocą OPS 

w Nowym Warpnie w latach 2011-2013. Źródło OPS w Nowym Warpnie. 

 

Wyk. 13 Liczba rodzina niepełnych z uwzględnieniem liczby osób w tych rodzinach objętych pomocą OPS w 

Nowym Warpnie w latach 2011-2013. Źródło OPS w Nowym Warpnie. 
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uzależnieniami, brakiem wzorców w zakresie wychowywania dzieci (dziedziczona 

bezradność) oraz bezrobociem obojga rodziców lub jednego z nich. Bezrobocie powo-

duje obniżenie poziomu życia rodziny. Długotrwałe pozostawanie bez pracy oznacza 
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dla rodziny nie tylko drastyczne obniżenie dochodów, ale pociąga za sobą cały szereg 

dalszych problemów: poczucia krzywdy, frustracji, apatii, bezradności, a także izolacji 

społecznej, pogorszenie stanu zdrowia, narastającą agresję w życiu rodzinnym i spo-

łecznym oraz wzrost zjawisk społecznie niepożądanych takich jak: alkoholizm, nar-

komania, lekomania. Zauważalnym zjawiskiem jest dziedziczenie bezradności i nieu-

miejętności radzenia sobie w trudnych sytuacjach w oparciu o własne możliwości. 

Wiele badań związanych z ubóstwem wskazuje na proces socjalizowania do biedy. 

Konsekwencją tego jest dziedziczenie ubóstwa, z którą wiąże się także tzw. wyuczona 

bezradność. Jednostka jest przekonana, że bez względu na to jak będzie działać, nie 

jest w stanie zmienić swojego położenia. Przekonanie o własnej nieefektywności pro-

wadzi do utraty kontroli nad własnym życiem, a w rezultacie do bierności, która de-

strukcyjnie wpływa na całą rodzinę. Zjawiska te często prowadzą do rozpadu rodziny 

a tym samym wzrostu liczby rodzin niepełnych, sierot społecznych czy też pogłębiają-

cej się bezradności rodzin w sprawach opiekuńczo – wychowawczych, czego skutkiem 

może być umieszczenie dzieci w placówkach opiekuńczo- wychowawczych lub rodzi-

nach zastępczych. Rodzina, w pierwszej kolejności powinna mieć możliwość samo-

dzielnego zmierzenia się ze swoimi problemami, co pozwala zwiększyć jej szansę na 

prawidłowe funkcjonowanie w środowisku oraz stymuluje aktywność własną, wyzwa-

la potencjał i pozwala na uczenie się nowych umiejętności. Jednak często piętrzące się 

problemy uniemożliwiają rodzinie samodzielne przezwyciężenie trudnych sytuacji 

życiowych, w związku, z czym pomoc powinna być udzielona szybko i profesjonalnie, 

doprowadzając w miarę możliwości do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin. 

Podstawą do rozwiązywania problemów społecznych jest wsparcie rodziny 

w odbudowywaniu prawidłowych relacji w rodzinie oraz we właściwym wypełnianiu 

ról społecznych przez jej członków. Wsparcie rodziny powinno być w miarę możliwo-

ści wczesne i mieć charakter profilaktyczny, ochronny. Priorytetem wspierania rodzi-

ny jest zapewnienie odpowiednich warunków rozwoju dzieci, młodzieży oraz kształ-

towanie wartości i norm związanych z ich wychowaniem a także przeciwdziałanie 

dziedziczeniu niepożądanych społecznie zjawisk. 
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6. Analiza SWOT 

  

MOCNE STRONY SŁABE STRONY 

 dobre rozeznanie sytuacji osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym, 

 dobra współpraca instytucji zajmujących się 

problemami społecznymi, 

 wsparcie i zaangażowanie samorządu lokal-

nego w rozwiązywanie problemów społecz-

nych, 

 dobrze funkcjonujący OPS w Nowym Warp-

nie, 

 doświadczona kadra pomocy społecznej i 

oświaty, działająca na rzecz dzieci i rodziny 

 znajomość potrzeb świadczeniobiorców OPS, 

umiejętność diagnozowania i analizy pro-

blemów rodzin i osób zagrożonych wyklu-

czeniem społecznym 

 aktywna współpraca instytucji działających 

na rzecz rodziny 

 działalność Gminnej Komisji Rozwiązywa-

nia Problemów Alkoholowych 

 działalność Interdyscyplinarnego Zespołu do 

Spraw Przeciwdziałania Przemocy w Rodzi-

nie 

 doświadczenie w realizacji programów i pro-

jektów skierowanych do rodzin i osób zagro-

żonych wykluczeniem 

 partnerstwo lokalne 

 oferta profilaktyczno - edukacyjna placówek 

oświatowych działających na terenie Gminy 

Nowe Warpno 

 zapewnienie opieki przedszkolnej, 

 działalność lokalnych stowarzyszeń i organi-

zacji pozarządowych 

 działające na terenie Gminy świetlice  

 silne więzi społeczne i rodzinne 

 istnienie nieformalnego systemu kontroli 

społecznej 
 systematyczna poprawa bazy edukacyjnej i 

sportowej, 
 wsparcie gminy dla działań w obszarze spor-

tu dzieci i młodzieży, 
 niewielka wielkość gminy, 

 długotrwała zależność osób i rodzin od po-

mocy społecznej, 

 bierna postawa części beneficjentów pomocy 

społecznej w rozwiązywaniu problemów ży-

ciowych, 

 współwystępowanie różnych problemów 

społecznych wśród części rodzin korzystają-

cych ze wsparcia OPS, 

 niskie wskaźniki aktywności zawodowej i 

mobilności zawodowej ludności, 

 niedostateczne wypełnianie funkcji opiekuń-

czo-wychowawczych 

 brak instytucjonalnej opieki nad dzieckiem 

do lat3, 

 ograniczony dostęp do specjalistycznej i pod-

stawowej opieki zdrowotnej, 

 ograniczone instrumentarium działań pomo-

cowych adresowanych do rodzin dysfunkcyj-

nych, 

 społeczna akceptacja dla nadużywania alko-

holu, 

 zatrudnianie w szarej strefie, 

 - przestrzenna izolacja gminy i trudności ko-

munikacyjne, 

 Silnie rozbudowana kontrola nieformalna, 

 Niewielkie zaangażowanie mieszkańców 

gminy w sprawy gminy, 

 Brak systematycznej integracji dotychczaso-

wych mieszkańców z nowo osiedlającymi 

się,  

 - sytuacja demograficzna, 

 Migracje zarobkowe młodych ludzi, 

 Niskie aspiracje edukacyjne dzieci i rodzi-

ców, 

 niski poziom świadomego rodzicielstwa 

 niskie kwalifikacje osób w wieku aktywności 

zawodowej 

 bezrobocie  

 brak nowych miejsc pracy 

SZANSE ZAGROŻENIA 

 podwyższanie kwalifikacji pracowników sys-

temu pomocy społecznej, 

 możliwość zawierania partnerstw i lokalnych 

inicjatyw  

 wykorzystanie potencjału i zasobów organi-

zacji pozarządowych 

 możliwość pozyskiwania środków finanso-

wych w ramach ogłaszanych przez MPiPS 

 dalsze utrwalanie się zjawisk negatywnych w 

sferze społecznej 

 wzrost tendencji do rozpadu rodziny i indy-

widualizacji życia, 

 zanik więzi i tradycji rodzinnych 

 zaniedbywanie obowiązków opiekuńczo-

wychowawczych przez rodziców 

 uzależnienie świadczeniobiorców OPS w 
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konkursów w ramach programu wspierania 

jednostek samorządu terytorialnego w budo-

waniu lokalnego systemu opieki nad dziec-

kiem i rodziną oraz środków unijnych 

 skuteczna i trafna diagnoza problemów doty-

kających rodziny oraz analiza dynamiki roz-

woju pojawiających się problemów społecz-

nych 

 rozwój wolontariatu 

 wzrost zaangażowania podmiotów z obszaru 

sektora pozarządowego w działania w zakre-

sie pomocy społecznej 

 wzrost zaangażowania społeczności lokalnej 

w działania na rzecz dziecka i rodziny 

 wykorzystanie potencjału tworzonego cen-

trum edukacyjnego 

 rozwój kompetencji rodzicielskich, 

 wzrost aspiracji edukacyjnych rodziców i 

dzieci, 

 pozyskiwanie środków zewnętrznych na rea-

lizację specjalistycznych programów eduka-

cyjnych, 

 poprawiająca się sytuacja w komunikacji, 

 zwiększająca się skala migracji, 

 włączanie się nowych mieszkańców w życie 

publiczne gminy, 

 

Nowym Warpnie od otrzymywanej pomocy 

 zjawisko „dziedziczenia biedy” 

 wzrost kosztów utrzymania rodziny 

 rozszerzenie się zjawisk patologicznych tj. 

przemoc, narkomania, alkoholizm, uzależ-

nienia 

 ograniczone szanse edukacyjne młodzieży, 

 obniżanie się aspiracji życiowych, 

 dalsza emigracja ludzi młodych, 

 starzenie się społeczeństwa, 

 pogarszająca się sytuacja zdrowotna miesz-

kańców gminy, 

 pogłębiające się podziały społeczne, rozpad 

więzi wspólnotowych, 

 wypalenie zawodowe pracowników socjal-

nych i asystentów rodziny. 

 

 

 Analiza SWOT została opracowana na podstawie Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych Gminy Nowe Warpno na lata 2014-2020. 
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8. Zasoby Instytucjonalne 

Na terenie Gminy Nowe Warpno działają następujące instytucje i organizacje 

instytucje o zasięgu gminnym i powiatowym realizujące zadania w zakresie wspiera-

nia rodzony lub są wsparciem w realizacji tych zadań: 

Tab. 4 Instytucje i organizacje o zasięgu gminnym 

Lp. Nazwa Adres 

1. Urząd Gminy w Nowym Warpnie Pl. Zwycięstwa 1 

72-022 Nowe Warpno 

2. Ośrodek Pomocy Społecznej ul. Kościuszki 3  

72-022 Nowe Warpno 

3. Interdyscyplinarny Zespół do Spraw  

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

ul. Kościuszki 3  

72-022 Nowe Warpno 

4. Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych 

ul. Kościuszki 3 

72-022 Nowe Warpno  

5. Komenda Powiatowa Policji Rewir Dzielnico-

wych w Nowym Warpnie 

ul. Kilińskiego5  

72-022 Nowe Warpno 

6. 
Zespół Szkół w Nowym Warpnie 

Pl. Zwycięstwa 6  

72-022 Nowe Warpno 

7. 
Przedszkole „Złota Rybka” 

ul. Kościuszki 47 

72-022 Nowe Warpno 

8. Środowiskowe Ognisko Wychowawcze Towa-

rzystwa Przyjaciół Dzieci w Nowym Warpnie 

ul. Kościuszki 3  

72-022 Nowe Warpno 

9. Świetlica Wiejska w Warnołęce Warnołęka 33  

72-022 Nowe Warpno 

10. Świetlica wiejska w Brzózkach Brzózki 25a  

72-022 Nowe Warpno 

11. 
Gminna Biblioteka Publiczna w Nowym Warp-

nie 

ul. Kościuszki 3  

72-022 Nowe Warpno 

12. 
Niepubliczny Zakład Opieki 

Zdrowotnej LEKARZ RODZINNY 

ul. Welletów 18  

72-022 Nowe Warpno 

13. 
Rada Sołecka w Warnołęce 

Warnołęka 33  

72-022 Nowe Warpno 

14. Rada Sołecka w Brzózkach Brzózki 25a  

72-022 Nowe Warpno 

15. 

Caritas Archidiecezji Szczecińsko – Kamień-

skiej przy Parafii rzymskokatolickiej p. w. 

Wniebowzięcia NMP 

w Nowym Warpnie 

ul. Warszawska 11  

72-022 Nowe Warpno 

16. 
Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwali-

dów w Nowym Warpnie 

Klub Seniora 

ul. Warszawska 11  

72-022 Nowe Warpno 

17. 
Związek Harcerstwa Polskiego teren gminy Nowe Warpno 

18. Kościoły i związki wyznaniowe teren gminy Nowe Warpno 
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19. Lokalne stowarzyszenia, fundacje, organizacje i 

kluby sportowe 
teren gminy Nowe Warpno 

 

Tab. 5 Instytucje i organizacje o zasięgu powiatowym i wojewódzkim 

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

Dział Poradnictwa i Interwencji Kryzysowej 

ul. Tanowska 8 72-010 Police 

ul. Szkolna 2 72-010 Police 

2. Komenda Powiatowa Policji ul. Kasprowicza 3 72-010 Police 

3. Powiatowy Urząd Pracy ul. Kościuszki 5 72-010 Police 

4. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna ul. Korczaka 27 72-010 Police 

5. Dom Dziecka, w tym: 

- Poradnia Rodzinna 
ul. Kresowa 26 72-010 Police 

6. 
Dom Dziecka, w tym: 

- Grupa interwencyjna 
ul. Szczecińska 2 72-004 Tanowo 

7. 
Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w 

Tanowie 
ul. Leśna 9172-004 Tanowo 

8. 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy nr 1 

dla Dzieci Niepełnosprawnych Ruchowo im. 

Marii Grzegorzewskiej w Policach 

ul. Korczaka 53 72-010 Police 

9. Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy ul. WOP 10 72-020 Trzebież 

10. Zespół Szkół im. Ignacego Łukasiewicza w Po-

licach 
ul. Siedlecka 6 72-010 Police 

11. 
Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Upo-

śledzeniem Umysłowym  

 Koło Terenowe w Policach 

ul. Korczaka 55 72-010 Police 

12. 
Dom Samotnych Matek z Dziećmi „MONAR-

MARKOT” w Policach 

ul. Kosynierów Gdyńskich 25  

72-010 Police 

13. Dom dla Matek z Małoletnimi Dziećmi i Kobiet 

w Ciąży w Karwowie 
Karwowo 12 72-005 Przecław 

14. Kurator zawodowy I Zespołu Kuratorskiej Służ-

by Sądowej ds. Rodzinnych 

Sąd Rejonowy Szczecin - Prawo-

brzeże i Zachód w Szczecinie  

Pl. Żołnierza Polskiego 16  

71-551 Szczecin 

 

W poniższej tabeli szczegółowy wykaz stowarzyszeń, fundacji, organizacji działają-

cych na terenie gminy. 
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Tab. Nr 6 Stowarzyszenia, fundacje i organizacje działające na terenie Gminy Nowe Warpno. Źródło. Starostwo 

Powiatowe w Policach. 

Stowarzyszenia, fundacje i organizacje działające na terenie Gminy Nowe Warpno 

Lp. Nazwa Adres 

1. Fundacja Brzózki – Wioska Dobrej Energii  

 

Brzózki 2 72-022 Nowe Warpno  

2. 
Fundacja „Brzózki w Europie” Brzózki 25 72-022 Nowe Warpno  

3. 
Fundacja „Razem z Nami” Brzózki 33 72-022 Nowe Warpno  

4. 
Stowarzyszenie Hospicjum Królowej Apostołów  ul. Grunwaldzka 13 72-010 Police 

5. Stowarzyszenie „Razem” ul. Polna 3 72-022 Nowe Warpno  

6. Ochotnicza Straż Pożarna w Brzózkach  Brzózki 19 72-022 Nowe Warpno 

7. Ochotnicza Straż Pożarna w Nowym Warpnie ul. Rybacka 5 72-022 Nowe Warpno 

8. 
Stowarzyszenie ”PROACTIV”  Podgrodzie 72-022 Nowe Warpno  

9. 
Stowarzyszenie „Ziemia Warpieńska”  

ul. Szczecińska 1H  

72-022 Nowe Warpno  

10. Nowowarpieńskie Stowarzyszenie „Pamięć i 

Tradycja”  

ul. Wiejska 12  

72-022 Nowe Warpno  

11. 
Klub Jeździecki „Koncepta” Szczecin  

Myślibórz Wielki 23  

72-022 Nowe Warpno  

12. Stowarzyszenie Chorych na Cukrzycę  

Koło Terenowe nr 17 w Nowym Warpnie 

ul. Welletów 18  

72-022 Nowe Warpno 

13. Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej 

Ognisko „Bielik” z siedzibą w Nowym Warpnie 

Pl. Zwycięstwa 6  

72-022 Nowe Warpno 
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8. Cele Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2015-2017 

 

CEL GŁÓWNY 

 

 

 

 

 

 

CELE SZCZEGÓŁOWE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wspieranie rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczych i wychowawczych oraz profilaktyka środowiska lokalnego 

w zakresie promowania społecznie pożądanego modelu rodziny. 

 

Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka i rodziny 

Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagających in-

terwencji oraz rozwiązywanie już istniejących 

Wsparcie interdyscyplinarne dzieci i rodzin 

 

Zapobieganie uzależnieniom i niedostosowaniu społecznemu 

 dzieci i młodzieży. 

Wsparcie rozwoju osobistego i społecznego dzieci i młodzieży. 

Reintegracja rodzin 
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9. Zadania. Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2015 -2017  

 

Lp. Zadania 
Czas reali-

zacji 
Realizatorzy Wskaźniki/mierniki 

 1. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka i rodziny 

1. 

zapewnienie pomocy mate-

rialnej i rzeczowej rodzinom 

wymagającym wsparcia 

2015-2017 

- OPS, 

- organizacje poza-

rządowe, 

 - kościoły i związ-

ki wyznaniowe 

Liczba rodzin obję-

tych pomocą 

2. dożywianie dzieci 2015-2017 

- OPS,  

- placówki oświa-

towe  

- kościoły i związki 

wyznaniowe 

- Urząd Gminy, 

-organizacje poza-

rządowe,  

-GKRPA 

Liczba dzieci obję-

tych pomocą 

3. 
zapewnienie pomocy oso-

bom doznającym przemocy 
2015-2017 

- OPS, 

- PCPR, 

- Zespól Interdy-

scyplinarny,  

- Poradnia Psycho-

logiczno - Pedago-

giczna 

- GKRPA,  

- KPP,  

- Sądy – Kuratorzy,   

- placówki oświa-

towe 

-służba zdrowia 

Liczba prowadzo-

nych Niebieskich 

Kart 

4. 

monitorowanie sytuacji 

zdrowotnej dzieci z rodzin 

dysfunkcyjnych 

2015-2017 

- służba zdrowia,  

- OPS,  

- placówki oświa-

towe,  

- Sąd 

Liczba monitorowa-

nych rodzin 

5. 

zabezpieczenie środków 

finansowych na współfinan-

sowanie pobytu dziecka w 

pieczy zastępczej 

2015-2017 

- Urząd Gminy,  

- OPS,  

- PCPR, 

Środki finansowe 

przeznaczone na 

współfinansowanie 

pobytu dziecka w 

pieczy zastępczej 

2. Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagających interwencji oraz 

rozwiązywanie już istniejących 

1. 

zapewnienie rodzinie prze-

żywającej trudności w wy-

pełnianiu funkcji opiekuńczo 

– wychowawczych wsparcia 

2015-2017 

- OPS 
Liczba osób obję-

tych wsparciem asy-

stenta rodziny 
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i pomocy asystenta rodziny 

2. 

prowadzenie monitoringu 

sytuacji dziecka z rodziny 

zagrożonej kryzysem lub 

przeżywającej trudności w 

wypełnianiu funkcji opie-

kuńczo - wychowawczej 

2015-2017 

- OPS,  

- placówki oświa-

towe  

- KPP, 

-służba zdrowia,  

- Poradnia Psycho-

logiczno – Pedago-

giczna, 

- Sąd 

Liczba rodzin obję-

tych monitoringiem 

3. 

zapewnienie specjalistycz-

nego wsparcia psycholo-

gicznego, terapeutycznego, i 

prawnego rodzinom i dzie-

ciom oraz informowanie o 

miejscach gdzie można uzy-

skać pomoc 

2015-2017 

- PCPR, 

- Poradnia Psycho-

logiczno – Pedago-

giczna, 

- OPS, 

 - GKRPA, 

Liczba udzielonych 

porad 

4. 
tworzenie i prowadzenie 

grup wsparcia 
2015-2017 

- PCPR, 

- GKRPA,  

- Poradnia Psycho-

logiczno – Pedago-

giczna, 

Liczba grup wspar-

cia, 

Liczba osób uczęsz-

czających na grupy 

wsparcia 

 

5. 

tworzenie warunków do 

działania rodzin wspierają-

cych 

2015-2017 

- OPS,  

- organizacje poza-

rządowe 

Liczba szkoleń i 

osób w nich uczest-

niczących 

 

6. 

podnoszenie kompetencji 

rodzin tego wymagających 

w zakresie pełnienia prawi-

dłowych funkcji opiekuńczo 

- wychowawczych, poprzez 

organizowanie szkoleń, 

warsztatów, konsultacji, 

poradnictwa oraz udostęp-

nianie literatury fachowej 

2015-2017 

- PCPR,  

- Poradnia Psycho-

logiczno – Pedago-

giczna 

- organizacje poza-

rządowe,  

Liczba szkoleń i 

osób w nich uczest-

niczących 

 

3. Wsparcie interdyscyplinarne dzieci i rodzin 

1. 

koordynacja działań i bieżą-

ca współpraca podmiotów 

podejmujących różnorodne 

działania na rzecz dzieci i 

młodzieży, 

2015-2017 

- OPS,  

- PCPR,  

- placówki oświa-

towe – szkoły,  

- Sąd – Kuratorzy, 

Liczba wspólnie 

podjętych działań 

2. 

dobór działań naprawczych 

na rzecz dziecka i rodziny w 

oparciu o działania interdy-

scyplinarne, 

2015-2017 

- OPS,  

- PCPR,  

- placówki oświa-

towe – szkoły,  

- Sąd – Kuratorzy, 

Liczba zespołów 

interdyscyplinarnych 

4. Zapobieganie uzależnieniom i niedostosowaniu społecznemu dzieci i młodzieży. 

Wsparcie rozwoju osobistego i społecznego dzieci i młodzieży. 

1. przygotowanie, prowadzenie 2015-2017 - placówki oświa- Liczba programów 
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i finansowanie programów 

profilaktyczno - edukacyj-

nych dla dzieci i młodzieży 

towe  

- GKRPA,   

- KPP 

- Świetlice  

- Urząd Gminy, 

2. 

finansowanie istniejących 

świetlic oraz dążenie do 

utworzenia placówki wspar-

cia dziennego na terenie 

miasta 

2015-2017 - Urząd Gminy 
Środki przeznaczone 

na ten cel 

3. 

organizowanie czasu wolne-

go dzieci i młodzieży, w tym 

organizowanie wypoczynku 

letniego i zajęć pozaszkol-

nych 

2015-2017 

- TPD,  

- Rady Sołeckie.  

- GKRPA  

- Biblioteka,  

- organizacje spo-

łeczne, 

- Harcerstwo 

Liczba dzieci korzy-

stających z oferty 

4. 

wspieranie idei wolontariatu 

oraz innych form aktywności 

sprzyjających uwrażliwieniu 

młodzieży na potrzeby in-

nych ludzi 

2015-2017 

-– szkoły,  

- organizacje poza-

rządowe  

- kościół 

Liczba wolontariu-

szy 

5. 
Udzielanie pomocy uczniom 

z trudnościami w nauce 
2015-2017 

- placówki oświa-

towe- szkoły,  

- Świetlice wiej-

skie, 

- Poradnia Psycho-

logiczno – Pedago-

giczna 

-TPD, 

Liczba osób korzy-

stających z pomocy 

 

6. 

monitorowanie środowisk 

zagrożonych uzależnieniami, 

motywowanie do podjęcia 

terapii przez rodziców dzieci 

ze środowisk zagrożonych i 

monitorowanie terapii rodzi-

ców 

2015-2017 

- OPS,  

- Sąd – Kuratorzy,  

- GKRPA, 

- Zespół interdy-

scyplinarny 

1. Liczba monitoro-

wanych środowisk,  

2. Liczba wniosków 

złożonych w GKR-

PA 

 

7. 

wspieranie i promocja inicja-

tyw lokalnych w zakresie 

wsparcia rodziny i dziecka. 

2015-2017 

- Urząd Gminy, 

- organizacje spo-

łeczne 

Liczba inicjatyw 

lokalnych 

8. 

Prowadzenie działań inte-

grujących i aktywizujących 

społeczność lokalną na rzecz 

dzieci i rodziny. 

2015-2017 

- Urząd Gminy, 

- Rady Sołeckie.  

- placówki oświa-

towe, 

- organizacje poza-

rządowe,   

Liczba podjętych 

działań 

5. Reintegracja rodzin 

1. 

Planowanie i wdrażanie pro-

cesu odbudowania więzi w 

rodzinach, w których na sku-

2015-2017 

- OPS, 

- PCPR,  

- Domy Dziecka,  

1. Liczba dzieci, 

które powróciły do 

rodzin biologicz-
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tek kryzysu więzi te zostały 

zerwane lub nadwyrężone 

- Sąd – Kuratorzy. nych z pieczy za-

stępczej. 

2. Liczba rodzin, w 

których nie doszło 

do odebrania dzieci 
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10. Finansowanie 

 

 Finansowanie Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2015 – 2017 

odbywać się będzie w ramach środków pochodzących z budżetu Gminy Nowe Warp-

no, dotacji oraz środków pozabudżetowych pozyskiwanych z innych źródeł. 

 

11. Zakładane efekty realizacji programu 

 

Dzięki współpracy instytucji i organizacji zostaną stworzone odpowiednie wa-

runki i możliwości dla wszechstronnej i skutecznej pomocy rodzinie. Dopracowane 

zostaną profesjonalne form pomocy rodzinie, nastąpi poprawa funkcjonowania rodzin 

zagrożonych wykluczeniem społecznym, wymagających wsparcia. 

W przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej niezwłocznie podjęte 

zostaną działania reintegrujące rodzinę w wyniku, których dojdzie do powrót dziecka 

do naturalnego środowiska 

 

12. Promocja programu 

 

Program wspierania rodziny będzie promowany poprzez strony internetowe 

Urzędu Gminy, jednostki organizacyjne, organizacje pozarządowe oraz plakaty, ulotki 

informujące o działaniach podejmowanych na rzecz rodziny i jej członków. 

 

13. Monitoring i ewaluacja Programu 

 

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2015 – 2017 stanowi dokument 

wyznaczający cele i zadania na okres 3 lat, w związku z tym wymaga oceny i weryfi-

kacji efektywności podejmowanych zadań.  

Monitoring Programu będzie polegał na bieżącym gromadzeniu i analizowaniu 

informacji o stanie jego realizacji. Zebrane w jego toku dane pozwolą na kontrolę po-

stępu realizacji poszczególnych zadań oraz podjęcie działań korygujących. Stała ob-
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serwacja realizacji wyznaczonych celów pozwoli na ewentualne dookreślenie obsza-

rów, które poddane zostaną ewaluacji.  

 Koordynatorem Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2015 – 2017 

jest Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Warpnie. 

Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej do dnia 31 marca każdego roku przed-

łoży Radzie Miejskiej w Nowym Warpnie sprawozdanie z realizacji Gminnego Pro-

gramu Wspierania Rodzin, zgodnie  z art. 179 pkt 1 Ustawy o Wspieraniu Rodziny i 

Systemie Pieczy Zastępczej4. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
4  Art. 179 

1. W terminie do dnia 31 marca każdego roku wójt składa radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadań z 

zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby związane z realizacją zadań.  

2. Rada gminy, biorąc pod uwagę potrzeby, o których mowa w ust. 1, uchwala gminne programy wspierania 

rodziny. 
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14. Wykaz skrótów 

 

1. OPS – Ośrodek Pomocy Społecznej, 

2. GKRPA – Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

3. PCPR – Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, 

4. KPP – Komenda Powiatowa Policji, 

5. TPD – Towarzystwo Przyjaciół Dzieci, 

6. BDL – Bank Danych Lokalnych Głównego Urzędu Statystycznego, 

7. GUS - Główny Urząd Statystyczny. 
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15. Spis tabel 

 

Tabela nr 1 Podziału zadań i kompetencji pomiędzy jednostki samorządu terytorial-

nego oraz organy administracji rządowej, strona 5; 

Tabela nr 2 Podstawowe dane demograficzne dotyczące struktury mieszkańców 

Gminy Nowe Warpno na tle powiatu Polickiego, strona 17; 

Tabela nr 3 Powody udzielenia pomocy w latach 2011-2013. Źródło OPS w Nowym 

Warpnie, strona 21; 

Tabela nr 4 Instytucje i organizacje o zasięgu gminnym, strona 27; 

Tabela nr 5 Instytucje i organizacje o zasięgu powiatowym i wojewódzkim, strona 

28; 

Tabela nr 6 Stowarzyszenia, fundacje i organizacje działające na terenie Gminy Nowe 

Warpno, strona 29 
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16. Spis wykresów 

 

Wykres nr 1 Struktura ludności wg płci i miejsca zamieszkania, strona 14; 

Wykres nr 2 Ludność wg grup wieku – Obszar Gminy Nowe Warpno, strona 14; 

Wykres nr 3 Ludność wg grup wieku – miasto Nowe Warpno, strona 15; 

Wykres nr 4 Ludność wg grup wieku – Obszar wiejski, strona 15; 

Wykres nr 5 Ludność wg płci i grup wiekowych – Obszar Gminy Nowe Warpno, stro-

na 16; 

Wykres nr 6 Ludność wg płci i grup wiekowych – miasto Nowe Warpno, strona 16; 

Wykres nr 7 Ludność wg płci i grup wiekowych – Obszar wiejski, strona 16; 

Wykres nr 8 Stosunek osób korzystających z pomocy Ośrodka na tle mieszkańców 

gminy Nowe Warpno w roku 2013, strona20; 

Wykres nr 9 Stosunek osób korzystających z pomocy Ośrodka na tle mieszkańców 

gminy Nowe Warpno w latach 2011-2013, strona 20 

Wykres nr 10 Przyczyny wystąpienia z wnioskiem o pomoc w latach 2011-2013, 

strona 22; 

Wykres nr 11 Problem bezradności w sprawach opiekuńczo – wychowawczych w 

rozbiciu na rodziny niepełne i wielodzietne w latach 2011-2013, strona 23; 

Wykres nr 12 Liczba rodzina wielodzietnych z uwzględnieniem liczby osób w tych 

rodzinach objętych pomocą OPS w Nowym Warpnie w latach 2011-2013, strona 23; 

Wykres nr 13 Liczba rodzina niepełnych z uwzględnieniem liczby osób w tych rodzi-

nach objętych pomocą OPS w Nowym Warpnie w latach 2011-2013, strona 23. 

 

 

 

 

 

 


